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1. Uvod u predmet
U današanje vreme sve više organizacija primemnjuje koncept upravljanja projektom u realizaciji svojih poslovnih poduhvata.

 “Nove oblasti i znanja u kojima se, i pomoću kojih se, projektni menadžment razvija i širi, i nova  područja i oblasti primene projektnog menadžmenta, doprinela su da se projektni menadžment kao specijalizovana upravljačka disciplina, sve više metodološki i praktično širi i razvija i prerasta u jedan opšti upravljački koncept, u projektno upravljanje ili upravljanje pomoću projekata, koje najčešće koriste projektno orijentisane organizacije.

Projektno orijentisana organizacija je ona organizacija koja koristi koncept projektnog menadžmenta za upravljanje svojim poslovima, zadacima i poduhvatima. To je preduzeće ili organizacija koja obavlja upravljanje svojim aktivnostima i poslovima koristeći projektni pristup, odnosno koncept upravljanja projektom.

Pod projektno orijentisanim organizacijama se podrazumevaju one organizacije koje realizuju svoje kompleksne i jedinstvene poslovne poduhvate preko odgovarajućih projekata i programa [2]. To znači da projektno orijentisane organizacije karakterišu, pre svega, projekti i programi kroz čiju realizaciju ove organizacije obavljaju svoje funkcionisanje.

Projektno orijentisana organizacija najčešće realizuje istovremeno veći broj projekata, čime obavlja svoju delatnost i egzistira u složenom i dinamičkom okruženju. Projektno orijentisana organizacija koristi u osnovi projektni menadžment, ali pošto se radi o upravljanju sa više projekata koristi se takođe i program menadžment ili upravljanje portfoliom projekata.
Kod projektno orijentisane organizacije upravljanje preko projekata može obuhvatiti deo aktivnosti organizacije, a u nekim slučajevima i celokupne aktivnosti organizacije. Tada se može reći da se upravljanje preduzećem ili organizacijom obavlja pomoću projekata. To je moguće kod onih organizacija koje mogu svoje aktivnosti da definišu kao skup ili niz projekata i da celokupno poslovanje usaglase sa konceptom projektnog upravljanja.

To se, pre svega, odnosi na građevinske, projektantske i inženjering organizacije, a takođe i na naučne, konsultantske i slične organizacije, čije poslovanje se bazira na izradi i realizaciji projekata [5]. Međutim, tu spadaju i proizvodne organizacije koje se bave proizvodnjom krupne energetske, procesne i slične opreme i postrojenja, jer se proizvodnja i montaža ove opreme i postrojenja može tretirati i posmatrati kao projekat (kotlovi, tranformatori, pekare, mlekare, itd).“ [Drobnjaković S., Rudić T., Jovanović P., Jovanofić F. Pravci razvoja projektnog menadžmenta]
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3. Način polaganja

Ispit se polaže pismeno. Sva pitanja su otvorena. 

